
Die Anfang 2025 gegründete Altix
Academy AG ist der spezialisierte
Anbieter für Schulungen im Bereich
Arbeitssicherheit mit Schwerpunkt auf
das Arbeiten in absturzgefährdeten
Bereichen. Gemeinsam mit dem Portfolio
der 2017 gegründeten Altix AG sind wir
der Gesamtdienstleister für Arbeiten in
der Höhe und Tiefe sowie Beratung und
Planung für entsprechende Projekte und
Bauvorhaben.

W E R  W I R  S I N D

K O N T A K T

Es gefällt dir was du liest und du siehst
dich  vor deinem inneren Auge schon in
unserem Team? Hervorragend – dann
freuen wir uns auf deine schriftliche
Bewerbung per Email.
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D E I N E  A U F G A B E N

Altix Academy AG
Julia Thienemann
Klosterstrasse 40a
8406 Winterthur
julia.thienemann@altix.ch
+41 52 511 13 93

Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung
verschiedener Kurse aus unserem Angebot, intern oder vor
Ort beim Kunden 
aktive Mitentwicklung und kontinuierliche Aktualisierung von
Schulungskonzepten
Qualitätssicherung des aktuellen und zukünftigen
Schulungsangebotes, intern und gegenüber Freelancer*innen
Mögliche Einsätze für Montage und Höhenarbeiten, je nach
%- Anstellung

D U  P A S S T  G U T  Z U  U N S ,  W E N N  D U

bereits praktische Erfahrung in der Höhenarbeit hast (mind.
Level 1) und Arbeitssicherheit für dich selbstverständlich ist.
gerne mit Erwachsenen arbeitest, didaktisches Geschick
hast oder bereit bist, dich in der Erwachsenenbildung
weiterzuentwickeln.
verantwortungsbewusst, zuverlässig und sicher auftrittst.
Erfahrung hast mit Hebebühnen Kursen, Anschlagen von
Lasten oder Interesse dies zu erlernen
offen, kommunikativ und empathisch bist und
unterschiedliche Teilnehmende dort abholst, wo sie stehen.
Lust hast, unser Kursangebot aktiv mitzugestalten, neue
Ideen einzubringen und Qualität grosszuschreiben.
Deutsch in Wort und Schrift fliessend beherrschst, weitere
von Vorteil
im Besitz des Führerausweis der Kategorie B bist.

D A S  M Ö C H T E N  W I R  D I R  B I E T E N

Ein Arbeitsklima, das von positiver Energie und engagierten
Kolleginnen und Kollegen geprägt ist
Finanzierte Weiterbildungsmöglichkeiten, um deine
Entwicklung aktiv zu unterstützen
Ein offenes Ohr für deine Anliegen und Bedürfnisse, denn
deine Meinung zählt
Raum für kreatives Mitdenken und Gestalten, denn wir
schätzen neue Ideen und Perspektiven
Spannendes und vielseitiges Arbeitsumfeld, das immer
wieder neue Herausforderungen und Chancen bietet
Verpflegung

Engagierte Mitarbeiter*innen sind der Schlüssel zum Erfolg.
In einem persönlichen Gespräch freuen wir uns über deine
eigenen Anforderungen zu sprechen. 
Eine erfahrungsgerechte Entlohnung mit 13 Gehältern, 25
Tage Urlaub im Jahr und die Zurverfügungstellung moderner
Arbeitsmaterialien ist für uns eine Selbstverständlichkeit.
Darüber hinaus bieten wir dir:

per 01.02.2026 oder nach Vereinbarung

Zur Ergänzung unseres Teams wünschen
wir uns eine Persönlichkeit, die
Eigenverantwortung schätzt, gerne im
familiären,  eingespielten Team arbeitet
und sich auf einen abwechslungsreichen
Mix aus Schulungsraum, Trainingsanlage
und Kundeneinsätzen freut. Wenn du dich
in dieser Beschreibung wiedererkennst,
könnte dies der nächste spannende
Schritt für dich sein.

W E N  W I R  S U C H E N


